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Ingresos : o
B AF 2020-2021 | AF 2020-2021 YTD =8 AF 2020-2021 AF YTD Ingresos ST m
Concepto del Presupuesto Ingresos ® T Proyeccién de =
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S - |8 - #oiv/ol | S - 1S - 1S - #DIV/0!
S - |8 . #oIv/ol | S - |5 - |8 - #DIV/0!
S - |8 2 #ov/jo! | S - 1S - |s - #DIv/0!
S - |8 - #owjol | ¢ - |5 - |S - #DIv/0!
S - |8 < #owjo! | - |5 - |$ - #DIv/0!
S - |8 - #owvjol | $ - |5 - |s - #DIv/0!
S - |s < #Dvjol | s - |S - |$ - #DIV/0!
S - |s < #ovjol | $ - |S - |S - #DIV/0!
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AGENCIA PROGRAMA DE SALUD CORRECCIONAL

TIPO FONDO

FONDOS ESPECIALES ESTATALES

Concepto

AF 2020-2021

Certificado {$000's)

AF 2020-2021
Transferencias
Aprobadas ($000's)

AF 2020-2021
Presupuesto Actual
{5000's)

AF 2020-2021 YTD
Gastos al 31-aug-
20 (5000's)

1p198ZI]IqeIuo) %

AF 2020-2021
Proyeccién de
Gastos al 30-jun-
21 ($000's)

AF YTD Gastos +

Proyeccién
{$000's)

AF 2020-2021 Sobrante
/ Deficiencia

BPUaIaja %

Comentarios

Salarios

Horas extra

Bono de Navidad

Aportacion patronal al seguro médico

Otros beneficios del empleado

Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria

Sueldos para Puestos de Confianza

Otros gastos de nomina

[Descripcién a Incluirse)

Némina y costos relacionados

#DIv/ol

#DIv/ol

Pagos a AEE

Pagos a AAA

Pagos a AEP

Otras facilidades y pagos por servicios publicos

Reserva para servicios piblicos

[Descripcién a Incluirse]

Facilidades y pagos por servicios pdblicos

#DIv/ol

#DIV/0I

Pagos a PRIMAS

Arrendamientos (excluyendo AEP)

Reparaciones y mantenimientos

Otros servicios comprados

|Descripcion a Incluirse]

Servicios comprados

#DIv/o1

#DIv/0l

|Descripcion a Incluirse]

|Descripcion a Incluirse]

|Descripcion a Incluirse]

Donativos, subsidios y otras distribuciones

#DIv/0l

#DIV/oI

Gastos de transportacién

#DIv/ol

#DIv/ol

Gastos legales

Servicios profesionales de finanzas y contabilidad

Sistemas de informacién

Servicios profesionales laborales y de recursos humanaos

Servicios profesionales de ingenieria y arguitectura

Servicios médicos

Servicios profesionales de formacidn y educacion

Gastos de reestructuracidn

Gastos de Titulo Il

Otros servicios profesionales

[Descripcidn a Incluirse]

[Descripcion a Incluirse]
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[Descripcion a Incluirse] S = 5 % $ = - * [
Serviclos profesionales S - S - S - S - #Div/ol - - - #pIv/ol
Otros gastos de funcionamiento S - S - $ - S - #DIv/ol - - - #DIv/ol|
Inversién en mejoras permanentes S - S - 5 - - -
Construccion / Infraestructura S - S - $ - - -
Equipo 5 - S - S - 3 =
Hardware / Software ] - S = $ - - 2
Vehiculos $ - S - $ - - -
Otros inversién en mejoras permanentes 5 - S - S - - -
[Descripeion a Incluirse] S - s - s - - -
[Descripcidn a Incluirse] S - S - S - - -
[Descripcidn a Incluirse] S - S - S - - -
Inversién en mejoras permanentes S - S - S - S - #DIv/o1 - - - #DIv/ol
Debt Service $ - Is = |'s =l IS - #DIv/ol - - - #DIV/oI
Materiales y suministros S - S - S - S - #DIv/oI - a - #D1Ivjol
[Descripcién a Incluirse] 5 - S . $ - - -
[Descripcién a Incluirse] S - |$ - |5 5 - -
[Descripcién a Incluirse] S - S - S - - =
Compra de equipo S - S - S - $ - #DIv/ol| - - - #DIv/ol
Anuncios y pautas en medios S - S - S - S - #DIv/ol| - - - #DIvjol
[Descripcion a Incluirse] S F: S > $ i - *
[Descripcién a Incluirse] S - S = $ - - -
[Descripcién a Incluirse] S - |$ - 15 2 - -
Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania S - L] - S - S - #DIv/oI - - - #DIv/ol
[Descripcién a Incluirse] 5 - 1S a s = - -
[Descripcién a Incluirse] S - S - S - - 2
[Descripcién a Incluirse] S - S - S - - -
Aportaciones a entidades no gubernamentales S - S - S - S - #DIV/OI - - - #DIV/0I
|Pagos al "Paygo” $ S [ - s = #DIV/ol - - #pIv/ol|
Asignaciones englobadas $ - |8 - |8 - #DIV/0I - - #DIv/0l|
Asignacién pareo de fondos federales S - $ - $ - #DIV/0I - - #DIv/ol|
|Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores S - S - S - #DIV/0I . - #DIv/o1|
|Reserva presupuestaria S - S - 1S - #DIV/0I - - #DIv/ol|
Total | $ - 1s =ilis - |s - #DIV/0I - - - #DIv/0l|
Nota: El Programa Salud Correcclonal no reciblé Fondos Especiales Estatales
- -\ - ¥
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AGENCIA PROGRAMA DE SALUD CORRECCIONAL

TIPO FONDO

RESOLUCION CONJUNTA FONDO 111

Concepto

AF 2020-2021
Presupuesto
Certificado (S000's)

AF 2020-2021
Transferencias

Aprobadas ($000's)

AF 2020-2021
Presupuesto Actual
(5000's)

AF 2020-2021 YTD
Gastos al 31-aug-
20 (5000's)

UQPEZI|IGEIL0D)
%

AF 2020-2021
Proyeccion de
Gastos al 30-jun-
21 (S000's)

AF YTD Gastos +
Proyeccién
($000's)

AF 2020-2021
Sobrante / Deficiencia

BPU2.3)10 %

Salarios

14,461

S 3,912

11,736

15,648

(1,187)

Haoras extra

263

263

(263)

Bono de Navidad

323

323

(323

Aportacidn patronal al seguro médico

779

136

136

643

Otros beneficios del empleado

2,147

2,147

lubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria

6

Sueldos para Puestos de Confianza

Otros gastos de ndmina [ Puestos Transitorios)

373

Anualidad Ley 70

522

522

522

Némina y costos relacionados

18,290

5 3,912

21.39%

12,986

16,898

7.61%

Pagos a AEE

Pagos a AAA

Pagos a AEP

Otras facilidades y pagos por servicios de Telefonos.

Combustibles y Lubricantes ASG

[Descripcién a Incluirse]

Facilidades y pagos por servicios pdblicos

TR E Y 7 A R ATl ET Y R AP RV E N PN RV AT R PPN

72

29.17%

49

2.78%

Bono de Navidad

175

Arrendamientos (excluyendo AEP)

292

292

292

Reparaciones y mantenimientos

857

857

857

Otros servicios comprados

18,901

18,901

S 7,172

11,227

502

Otros Gastos ( Impresos y Encuadernacion)

w40 |

19
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Servicios de Limpieza y Desinfeccion

1,714

(1,714)

Servicios comprados

$ 7,172

35.74%

14,284

(1,387)

-6.91%

|Descripcidn a Incluirse]

[Descripcidn a Incluirse]

[Descripcidn a Incluirse]

Donativos, subsidios y otras distribuciones

#DIv/0I

#DIvV/ol

Gastos de transportacién

11

hedd £7.Y

45.45%

0.00%

Gastos legales

Servicios profesionales de finanzas y contabilidad

Sistemas de informacion

Servicios profesionales laborales y de recursos humanos

Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura

Servicios médicos

1,962

Servicios profesionales de formacién y educacién

Gastos de reestructuracidn

Gastos de Titulo Il

Otros servicios profesionales

[Descripcién a Incluirse]

[Descripcidn a Incluirse]
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ﬂp Fumde

(AL

AF20202021 | AF2020-2021 AF20202021 AP 2020202110 g m ww MSJM.SM AFYDGastos 4 oo %
Cédigo Concepto Presupuesto Transferencias | Presupuesto Actual | Gastos al 31-aug- nZx e o.___unﬂ.u.o. Proyeccién | . / 2 Comentarios
Certificado ($000's)| Aprobadas ($000's) ($000's) 20 ($000's) ) w .wmm.g. u_,_s. ($000's) fenta/Delicencis m.
[Descripcién a Incluirse] S - S - S - - -
Serviclos profesionales S 3,000 |5 - S 3,000 5 963 32.10% 1,962 2,925 75 2.50%
Otros gastos de funcionamiento S 36 S 3615 13 36.11% 107 120 (84) -233.33%
Inversién en mejoras permanentes 5 = S = $ 2 = =
Construccidn / Infraestructura S - ) - |5 - - -
Equipo S - S - S - - -
Hardware / Software S - S - S - - -
Vehiculos S - S - |8 - - -
Otros inversidn en mejoras permanentes 5 - S = S - = -
(Descripcién a Incluirse] S - S . S - = -
[Descripcién a Incluirse] S - S - S - - -
[Descripcién a Incluirse] S - S - S - - -
Inversién en mejoras permanentes S - S - 5 - s - #DIvV/ol - - - #DIV/OI
Debt Service $ - |s - |§ - s - #DIV/0I - - - #DIV/OI
Materiales y suministros S 8,036 S 8,036| $ 2,637 32.81% 5,394 8,031 5 0.06%
|Descripcidn a Incluirse] S - S - S - - -
[Descripcién a Incluirse] 5 E 5 - s - - -
[Descripcidn a Incluirse] S - S - $ - = -
11 |Compra de equipo S - |$ - |$ - S - #DIV/0I - - - #DIV/0I
12 |Anuncios y pautas en medios S o - |5 - S - #DIV/0I - - - #DIV/0I
i |Descripcion a Incluirse] S - s - S - - -
[Descripcidn a Incluirse) S - S - $ - - =
Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania S - 15 - |s = $ - #DIV/0I - - - #DIV/0!
|Descripcidn a Incluirse] 5 - S - 5 - - -
. |IDescripcién a Incluirse] 5 - s - - - - -
14  |Aportaciones a entidades no gubernamentales $ - |S = |lS - $ - #DIV/01] - - - #DIV/0I
30 Pagos al "Paygo” S 2,073 |5 - S 2,073 n.§_ 2,073 2,073 - 0.00%!
81 Asignaciones englobadas S - 5 - S - #DIV/0I - - #0IV/0I
82 Asignacién pareo de fondos federales S - S - S - #DIV/0I - - #DIV/0I
89 Pagos de deudas de afios anteriores S 164 | S - $ 164 ] 5 80 48.78% 80 160 4 2.44%
98  |Reserva presupuestaria $ = |13 - |5 - #DIV/oI| 1,242 - #DIV/0I
Total S 51,751 $ - |s 51,751 § 14,803 28.60%) 36,941 52,986 1,235 -2.39%]
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